
3- شماره مستخدم:

محل صدور:7- شماره شناسنامه:
��- �ا�ت�ي� مدر� و رشته تح����:9- تاريخ تولد: 8- محل تولد:

رشته:10/10/10/1 خراسان رضوي-مشهد-مركزي
��- عنوان پست:

طبقه شغ��:رشته: 1�- رسته:

3�- سنوات خدمت:

تعداد ف�زندان: 8�- وضع�ت تاهل و عائ�ه مندي:

11- �قو� و فو� العاده هاي مندر� در اي� ا��� �مع� �ه مب��

شماره:�1- تاريخ صدور و شماره ا���:   تاريخ: 13- تاريخ ا��اي ا���:
دكترسودابه شهيدثالث 12- نام و نام خانوادگ� مقام مسئول:

رئيس بيمارستان        عنوان پست سازمان�:

       ريال پس از وضع كسور قانون� از                                        ف�ل:                           ماده:                        قا�ل پ�داخت است.

/7077/7391

مركزي 38

جراحي عموميدكتري تخصصي
متخصص جراحي عمومي

3پزشك متخصصبهداشتي ودرماني

متاهل

يكصد و پنجاه ميليون  و دويست و بيست و هفت هزار  و هفتصد و ده

�1- ش�� ا���:

1/7077/7391- شماره م�� مستخدم:

عباسعلي6- نام پدر:جباري نوقابي2- نام خانوادگ�:آزاده�- نام:

�- دستگاه ا��اي�:

خراسان رضوياستان:مشهدشه�ستان:

�ا�ت�ي� مدر�:

7�- وضع�ت ايثارگ�ي:

انتصاب مجدد پس از اتمام مرخصي بدون حقوق  و غيبت غير موجه9�- نوع �كم:
�1- �قو� ثا�ت و فو� العاده ها

18/40/804318/40 18/40/20/4

ريال/449,91,/12     جمع:

امضا:             نسخه:

8/4 شماره پ�ونده:

2�- محل خدمت:
خراسان رضوي-مشهد-مركزي محل �غ�اف�اي�:

k بييض

�25�-كدپست� محل خدمت:
واحد پزشكي بيمارستان اميد مشهد

مستخدم

دانشگاه علوم پزشكي و خدمات بهداشتي درماني مشهد

9 سال 2 ماه 18 روز

887/8

2517132/77823�-كدپست�:

پيرو حكم مرخصي بدون حقوق شماره 47171 مورخ 18/40/4017 و با عنايت به اتمام
مدت مرخصي بدون حقوق شما در مورخ 18/40/8011 و با توجه به درخواست شروع
به كار شماره 18/4041/487 مورخ 18/40/20/4 جنابعالي , اين حكم به منظور انتصاب

به خدمت مجدد شما صادر مي گردد.  

مقدماتيرتبه:

ضريب 6k�- نوع استخدام:

مب��)ريال( امت�از

* درسال 388� �ا تو�ه �ه �زء "ب" �ند)��( قانون �ود�ه 388� كل كشور تفاوت تطب�ق در �كم �قو� ثا�ت م� �اشد.
** �� اساس �ند 7 ف�ل يكم عمل شود.

*** �� اساس �ند)6( ف�ل يكم عمل شود.
**** �� اساس ا�زاء "ب" و "پ" م���ه دوم �ند )8( ف�ل دوم عمل شود.

18/40/10/1  لغايت  18/8014047��- مدت خدمت:

ييدوق ادزيماق ص :  قدونن ا قودنص

ويگنت وقو ص: وقوق ا نر

8/4 پ�ونده

ك
 د

صا
لا

ت
ا 

ك
د

جهت تعيين اصالت سند مي توانيد با استفاده از نرم افزار هاي باركد خوان از اصالت سند حاضر ، اطمينان حاصل نمائيد.

الف- حقوق ثابت:

حق شغل
فوق العاده مديريت

حق شاغل
جمع

/49/4240/83/
//

2771481/9938
144/1870034/8

44/9914تفاوت جزء)1( بند)الف( تبصره)14( بودب- 988
///7/28فوق العاده شغلت- 442/
0/7/027مناطق كمتر توسعه يافته و بدي آب و هواث- /
////0//فوق العاده سختي شرايط محيط كارج- 12//
82/17938فوق العاده ويژهح- 2/
40080271فوق العاده جذب هياخ- 02
///14/94ترمد- 0///
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